ROTE SCHULE
- 0 64

DDDDDDDDDDDDDDDDD

Konzeption der Kindertagesstatte ,Rote Schule®, Stand: Juli 2023



Konzeption der Kindertagesstatte ,Rote Schule®, Stand: Juli 2023



Vorwort

Liebe Eltern,

wir freuen uns, dass Sie sich fur unsere Kindertagesstatte interessieren und wir vielleicht
auch bald Ihr Kind und Sie als Eltern bei uns willkommen heiBen durfen.

Eine Konzeption - was ist das?

Laut Wikipedia ist eine Konzeption ,,...eine umfassende Zusammenstellung der Ziele und
daraus abgeleiteten Strategien und Mafinahmen zur Umsetzung eines gréfieren und deshalb
strategisch zu planenden Vorhabens. Sie beinhaltet die dazu notwendigen Informationen
und Begriindungszusammenhdnge:“

In der Ihnen vorliegenden Konzeption der stadtischen Kindertagesstatte ,Rote Schule“
haben wir genau dies fur Sie und fur uns erarbeitet: eine detaillierte und ausfuhrliche
Zusammenstellung...

.. unserer Ziele = Was wollen wir umsetzen?

... der daraus abgeleiteten Strategien und MaBnahmen = Wie wollen wir es umsetzen?

... der dazu notwendigen Informationen und Begriindungszusammenhinge = Warum wollen wir es
umsetzen?

Mit unserer Konzeption bieten wir lhnen einen Einblick in unsere Kindertagesstatte und
unsere padagogische Arbeit. Ebenso geben wir lhnen Auskunft Uber unsere Ziele und
Arbeitsweisen sowie unsere Grundhaltung.

Unsere Konzeption wurde von den pad. Fachkraften im Team erarbeitet und ist demnach
fur alle verbindlich.

Im Sinne eines bedurfnisorientierten Arbeitsansatzes wird die Konzeption regelmaRig
uberarbeitet, denn unsere Arbeit lebt von der Weiterentwicklung.

Das Team der Kita ,,Rote Schule*

Stand: Juli 2023
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1. Wir stellen uns vor

1.1. So erreichen Sie uns:

Kindertagesstatte ,,Rote Schule* der Stadt Springe
Hinter der Burg 1
31832 Springe

Tel.: 05041/4845
Fax: 05041/4004
Mail: kita.rote.schule@springe.de

1.2. Lage und Geschichte der Einrichtung

In Springe leben rund 30.000 Einwohner. Neben der Kernstadt umfasst die Stadt Springe
weitere 12 Ortsteile. Springe liegt sudwestlich der Landeshauptstadt Hannover mitten im
Stadtedreieck Hannover - Hameln - Hildesheim. Hannover und Hameln sind verkehrsgunstig
durch die direkte Anbindung uber die B 217 (Hannover - Hameln) erreichbar.

In der Kernstadt Springe gibt es zwei Grundschulen, die durch das weiterfuhrende
Schulangebot mit einer integrierten Gesamtschule, einem Gymnasium sowie einer
Berufsbildenden Schule erganzt werden. Daruber hinaus findet man in Springe zahlreiche
Sport- und Freizeitangebote, ein Hallenbad und vielfaltige Vereinsangebote.

Unsere Kindertagesstatte liegt im Zentrum von Springe in unmittelbarer Nahe der
Grundschule ,,Hinter der Burg“.

'Himev der Burg 1

27

Die Kindertagesstatte nahm ihren Betrieb am 1. August 1990 unter der Tragerschaft der
ev.-luth.-St.Petrus-Kirchengemeinde zunachst als Kinderhort auf. 1995 erweiterte der
Kinderhort sein Betreuungsangebot um eine, spater um eine weitere altersubergreifende
Kindergartengruppe. Nach umfassenden Um- und AusbaumaBnahmen kamen 2011 zwei
Krippengruppen hinzu.

Zum 01.08.2014 ubernahm die Stadt Springe die Tragerschaft unserer Kindertagesstatte.


mailto:kita.rote.schule@springe.de

1.3. Das sind wir

1.3.1. Trdger der Einrichtung

Die Kindertagesstatte ,,Rote Schule* befindet sich seit dem 1. August 2014 in Tragerschaft
der Stadt Springe. Die Stadt Springe, vertreten durch den Burgermeister, ist verantwortlich
fur die padagogische Arbeit in unserer Einrichtung. Die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
werden von der Tragerin unterstutzt und gefordert.

Stadt Springe
Auf dem Burghof 1
31832 Springe

Tel.: 05041/73-0
Fax: 05041/73-281

Ansprechpartnerin: Frau Stefanie Stummeyer

1.3.2. Das Team unserer Kindertagesstdtte

Mitarbeiterinnen in der Krippe
o In jeder Gruppe betreuen drei padagogische Fachkrafte die Kinder

Mitarbeiterinnen im Kindergarten und in der altersubergreifenden Gruppe:
o In beiden Gruppen sind drei padagogische Fachkrafte nach Dienstplan tatig, sodass
immer mindestens zwei padagogische Fachkrafte zeitgleich fur die padagogische
Arbeit mit den Kindern anwesend sind

Mitarbeiterinnen in der Familiengruppe
o Die Betreuung in unserer Familiengruppe ubernehmen zwei padagogische
Fachkrafte, die zugleich in der Ganztagsschulbetreuung der angrenzenden
Grundschule eingesetzt sind

Leitung der Einrichtung:

Die Leitung der Einrichtung obliegt einer Erzieherin mit Leitungs-Qualifizierung und einer
musikpadagogischen Zusatzausbildung. Eine stellvertretende Leitung erganzt das
Leitungsteam; die stellvertretende Leitung ist daruber hinaus als Springkraft in allen
Gruppen eingesetzt.

Weitere Mitarbeiterlnnen unserer Kindertagesstatte:

o Zur Sicherstellung der Qualitat in unserer Kindertagesstatte (Richtlinie Qualitat)
sowie zur Umsetzung des 8§18a (vorschulische Sprachforderung) ist in der
Kindergarten- und der altersubergreifenden Gruppe eine weitere pad. Fachkraft
gruppenubergreifend tatig.

o Sog. Springkrafte sowie eine Feuerwehrkraft stellen die Betreuung in
herausfordernden Zeiten sicher.

o In der Mittagsverpflegung wird das Team von einer Kuchenkraft unterstutzt.

o Zwei Raumpflegerinnen sorgen fur die Sauberkeit in unserer Kindertagesstatte.

Die Wochenarbeitszeit der Fachkrafte richtet sich nach den Betreuungszeiten sowie der
Anzahl der Kinder und kann sich jahrlich verandern.
Unsere padagogischen Fachkrafte sind durch mehrjahrige Ausbildung an Fachschulen auf
die Bildungs- und Erziehungsarbeit vorbereitet worden.
Durch regelmafige Fort- und Weiterbildungen sichern alle pad. Fachkrafte in unserem
Team die Qualitat der padagogischen Arbeit in unserer Einrichtung.

8



1.3.3. Betreuungsangebot in den Gruppen und tédgliche Offnungszeiten

Unsere Kindertagesstatte bietet Platz fur insgesamt 89 Kinder im Alter von einem Jahr bis
zum Ende der Grundschulzeit.
Die Offnungszeiten sind werktags von 7:00 bis 16:00 Uhr (Krippe und Kindergarten) bzw.
17:00 Uhr (Familiengruppe Hort).
Die Platze und Betreuungszeiten teilen sich wie folgt auf:
o Eine Krippengruppe fur max. 15 Kinder im Alter von 1 - 3 Jahren mit einer
Betreuungszeit von 8:00 - 14:00 Uhr
o Eine Krippengruppe fur max. 15 Kinder im Alter von 1 - 3 Jahren mit einer
Betreuungszeit von 8:00 - 16:00 Uhr
o Eine Kindergartengruppe fur 25 Kinder im Alter von 3 - 6 Jahren mit einer
Betreuungszeit von 8:00 - 15:00 Uhr
o Eine altersiibergreifende Gruppe mit max. 22 Platzen mit einer Betreuungszeit von
8:00 - 15:00 Uhr. In dieser Gruppe konnen max. 5 Kinder im Alter von 1 - 3 Jahren
aufgenommen werden
o Eine Familiengruppe (nachschulische Betreuung fur Grundschuler) mit 12 Platzen fur
Kinder im Grundschulalter mit einer Offnungszeit von 15:00 - 17:00 Uhr auBerhalb
der Schulferien. In den Schulferien wird eine Ferienbetreuung in der Zeit von 8:00 -
17:00 Uhr angeboten.

In allen Gruppen wird eine Fruhbetreuung von 7:00 - 8:00 Uhr angeboten.

In der 14-Uhr-Krippe wird eine Spatbetreuung bis 15:00 Uhr angeboten.

In der Kindergarten- und der altersiubergreifenden Gruppe wird eine Spatbetreuung bis
16:00 Uhr angeboten

1.3.4. Rdume und Aufiengeldnde

Direkt angrenzend an unser Haus bietet ein groBes AuBengelande mit verschiedensten
Spielflachen und Spielgeraten den Kindern aller Altersstufen vielfaltige Moglichkeiten fur
Bewegung im Freien.

Die Raumlichkeiten der Krippe befinden sich im Erdgeschoss des Gebaudes. Hier gibt es
zwei Gruppenraume, die auf verschiedenen Ebenen Spiel- und Erfahrungsraume bieten und
uber einen Gang auf einer zweiten Ebene miteinander verbunden sind. Jede Gruppe
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verfugt uber einen eigenen Wickel- sowie Wasch- und Toilettenraum. Daruber hinaus steht
beiden Gruppenraumen ein eigener Schlaf- und Ruhebereich zur Verfugung.

Ein Bewegungsraum erganzt mit seinen abwechslungsreichen Bewegungsmoglichkeiten das
Angebot.

Fur das Fruhstlick sowie das Mittagessen ist eine eigene Kiche mit angrenzendem
Speiseraum vorhanden.

Im Eingangsbereich haben Eltern in einer kleinen Sitzecke die Moglichkeit zum Aufenthalt
wahrend der Eingewohnung oder auch zum Austausch mit anderen Eltern. Angrenzend an
den Aufenthaltsbereich befinden sich eine kleine Teekuche, das Besucher- sowie das
Mitarbeiter-WC.

Fur die Mitarbeiter steht ein kleiner Mitarbeiterraum zur Verfugung.

Im Obergeschoss befinden sich die Gruppenraume der Kindergartengruppe sowie der
altersubergreifenden Gruppe; auch hier verfugt jede Gruppe Uuber einen eigenen
altersgerechten Wasch- und Toilettenraum, in der altersubergreifenden Gruppe mit
Wickelmoglichkeit. Der Ruheraum der altersubergreifenden Gruppe bietet den Unter-3-
Jahrigen Ruhe- und Schlafmoglichkeit. Ein gemeinsamer Bewegungsraum erganzt das
Raumangebot.

Weiterhin befindet sich im Obergeschoss der Mitarbeiterraum fir das gesamte Team der
Kita, der fur Besprechungen sowie auch fiir Fachkraftebesprechungen, Elterngesprache und
Elternratssitzungen genutzt wird. Die Kiuche findet man direkt an den Mitarbeiterraum
angrenzend.

Auch auf dieser Ebene ist ein Mitarbeiter-WC vorhanden.

Die Raumlichkeiten der Familiengruppe sind ausgelagert in den Raumen der Grundschule.
Hier wird das Raumangebot neben Gruppenraum und Wasch- bzw. Toilettenraum durch
einen Hausaufgabenraum erganzt. Weiterhin nutzt die Familiengruppe das Spielgelande der
angrenzenden Grundschule.

1.3.5. Verpflegung / Mahlzeiten

In allen Gruppen wird ein Mittagessen fur die Kinder angeboten. In der Krippengruppe ist
die warme Mittagsmahlzeit Teil des padagogischen Angebots. Die Mittagsversorgung erfolgt
mit dem Angebot von apetito, der Speiseplan wird von den Kindern mit Unterstutzung der
padagogischen Fachkraften nach den Bedurfnissen der Kinder und unter Berlcksichtigung
eines gesunden Ernahrungsprinzips erstellt.

Folgende Essenzeiten gelten in den einzelnen Betreuungsbereichen:
o Krippengruppen ab 11:00 Uhr bzw. 11:30 Uhr
o Kindergarten und altersubergreifende Gruppe ab 11:30 Uhr
o in der Familiengruppe erfolgt die Mittagsversorgung uber die jeweilige schulische
Einrichtung, in der Ferienbetreuung wird ein Mittagessen uUber den Caterer der
Grundschule angeboten

1.3.6. Schlief3zeiten:

Unsere Krippengruppen, die Kindergarten- und die altersubergreifende Gruppe haben eine
3-wochige, die Familiengruppe eine 2-3-wochige Schliefizeit in den Sommerferien, die den
Eltern im Oktober des Vorjahres mitgeteilt wird.

Unsere Kindertagesstatte bleibt an den Tagen zwischen Weihnachten und Neujahr
grundsatzlich geschlossen, ebenso am Tag nach Himmelfahrt.
Ggf. weitere SchlieB- und/oder Bruckentage werden den Eltern fruhzeitig mitgeteilt.

3-mal jahrlich findet ein Studientag statt. An diesen Tagen bleibt die Einrichtung fur alle
Gruppen geschlossen.
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2. Die Grundlagen unserer padagogischen Arbeit

2.1. Der Bildungsauftrag unserer Kindertagesstatte

Aus dem Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB VIII, § 22) ergibt sich fur
Kindertageseinrichtungen der Auftrag zur Forderung der Entwicklung des Kindes zu einer
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit. Dies umfasst die
Erziehung, Bildung und Betreuung des Kindes. In Kindertagesstatten sollen sich die
Angebote padagogisch und organisatorisch an den Bedurfnissen der Kinder und ihrer
Familien orientieren.

Um all dies zu gewahrleisten stutzen wir uns auf folgende Komponenten der padagogischen
Arbeit:

o Gesetz uber Tageseinrichtungen fur Kinder (KiTaG), Niedersachsisches
Kindertagesstattengesetz

o Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung im Elementarbereich
niedersachsischer Tageseinrichtungen fur Kinder

o Kinder- und Jugendhilfegesetz (KJHG/SGB VIII)
o Stammgruppenorientierte Arbeit mit gruppenubergreifenden Angeboten
o Strukturierter Tagesablauf

o Situationsorientiertes Arbeiten unter Berucksichtigung aktueller Themen der
Kinder

o Projektarbeit

o Orientierung am Jahreslauf

o Zusammenarbeit mit Eltern und Trager

o Zusammenarbeit mit anderen Institutionen
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2.2. Unser Bild vom Kind

Erzéihle es mir - und ich werde es vergessen.
Zeige es mir - und ich werde mich erinnern.

Lass es mich tun - und ich werde es behalten.
Konfuzius

Jedes Kind ist einzigartig und bringt die unterschiedlichsten Fahigkeiten und das Verlangen
mit, sich seine Welt zu erobern, zu verstehen und mitzugestalten. Begeistert entdecken
und erforschen die Kinder ihr naheres Umfeld voller Neugier und Energie. Kinder sind
immer auf der Suche nach neuen Herausforderungen, durch die sie unvoreingenommen
neue Dinge (er)lernen konnen. Dabei begleiten wir sie, um sie in der Erforschung ihres
personlichen Lebensumfelds mithilfe von Grenzen und Regeln zu unterstutzen.

Die Selbstwahrnehmung des Kindes grundet auf einer stabilen Bindung sowie einer
gefestigten Beziehung zum sozialen Umfeld. Deshalb begegnen wir den Kindern mit
Wertschatzung, Respekt und Akzeptanz und bieten ihnen in einer bejahenden und
aufmunternden Atmosphare ein Umfeld voller Geborgenheit. So schaffen wir eine Basis, die
Mut macht und Vertrauen gibt. Unser Ziel ist es, das Kind in seiner Personlichkeit so zu
starken, dass es befahigt ist, schwierige Aufgaben zu losen, Entscheidungen zu treffen und
in kooperativer Zusammenarbeit ein Ziel zu erreichen.

Im Tagesgeschehen schaffen wir Moglichkeiten fur selbststandige und eigentatige
Erfahrungen und Erlebnisse, aus denen begeisterungsfahige und kritische Personlichkeiten
mit einem festen Glauben an ihre eigenen Fahigkeiten und Fertigkeiten wachsen. Auf diese
individuellen Interessen gehen wir in unserem padagogischen Alltag ein und ermoglichen
jedem Kind eine Entwicklung nach seinen eigenen und ganz personlichen Moglichkeiten.

2.3. Unsere padagogische Arbeit
Wir verstehen unsere Arbeit als eine familienerganzende, ganzheitliche, an den
Bedurfnissen der Kinder orientierte Entwicklungsbegleitung. Eine frohliche, aufmunternde
und ressourcen-orientierte Umgebung in unserem Haus bietet allen Kindern und ihren
Familien eine vertrauensvolle Basis der Zusammenarbeit mit uns. Ebenso schafft es fur die
Kinder eine Grundlage, auf der sie Mut schopfen konnen, die jedem einzelnen Kind
Vertrauen gibt und Geborgenheit schafft, die ihm Orientierung, Verbindlichkeit und
Verlasslichkeit vermittelt.
Wir nutzen in unserer padagogischen Arbeit den situationsorientierten Ansatz, um alle
Kinder in den unterschiedlichen Altersstufen vielfaltig zu fordern, zu unterstutzen und
ihnen eine bereichernde, erfahrungsreiche Zeit in unserer Kindertagesstatte zu
ermoglichen.
Der situationsorientierte Ansatz geht von der aktuellen Lebenssituation der Kinder aus und
greift Fragen, Interessen und Impulse der Kinder auf. Hier steht das Kind mit seinen
Bedurfnissen nach Freiheit - eigene Grenzen finden, Spontanitat - eigene Ideen umsetzen,
Bewegung - geistig wie korperlich sowie dem Erleben seiner Gegenwart im Mittelpunkt.
© Wir ermutigen die Kinder, fur sich selbst verantwortlich zu denken, zu handeln und
zu entscheiden (Forderung der Ich-Kompetenz).
© Wir unterstutzen die Kinder dabei, soziale Sachverhalte zu erfassen und Toleranz,
Achtung und Verantwortung anderen gegenuber zu Uben (Forderung der
Sozialkompetenz).
© Wir begleiten die Kinder dabei, sich ihre Umwelt zu erschlieBen, sie zu beurteilen
und danach zu handeln (Forderung der Sachkompetenz).

Wichtige Ziele unserer padagogischen Arbeit in allen Altersbereichen sind die
Resilienzforderung, die Starkung des Selbstbewusstseins sowie die Forderung der
Selbststandigkeit.
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3. Bildung und Erziehung in unserer Kindertagesstatte

3.1. Der Stellenwert des Spiels als elementare Lernform von Kindern

,»Fur das Krippen- und Kindergartenkind ist das Spiel die wichtigste Form der handelnden
Auseinandersetzung mit seiner inneren und dufieren Welt.

Es ist seine bevorzugte Methode zu lernen. “
(Orientierungsplan fiir Bildung und Erziehung im Elementarbereich niedersdchsischer Tageseinrichtungen fir Kinder)

Im Spiel erforschen und begreifen die Kinder die Welt, die sie umgibt, in der sie leben. Das
Spiel ist fur sie das Instrument, ihre Erlebnisse und Eindrucke zu verarbeiten und damit ihre
Lebenssituation spielerisch weiterzuentwickeln. Daraus ergibt sich, dass das Spiel fur die
Kinder ernsthafte Arbeit ist, in der es sich in Ursache und Wirkung erproben kann, soziale
Bindungen eingeht, Beschaffenheit von Materialien erprobt, Gefuhle wahrnimmt und
ausdruckt u.v.m.

Die naturliche Handlungsmotivation des Kindes ist die Neugier - sie wollen etwas wissen,
erfahren und beginnen in unterschiedlichster Weise zu forschen, suchen nach Antworten
und probieren aus. Aktiv setzen sie sich mit Fragen, Situationen, Menschen auseinander
und erfahren auf unterschiedlichste Weise Losungen und Losungsmoglichkeiten. Bereits
gemachte und neue Erfahrungen verkniupfen sich und geben den Kindern so die Moglichkeit
zu Ubertragung oder Veranderung (ihres eigenen Verhaltens). Im Spiel lernen die Kinder,
Dinge, Situationen, Menschen einzuschatzen, wiederzuerkennen und zuzuordnen.

Die wichtigsten Aspekte des Spiels sind:
o Das Spiel fordert und fordert die gesamte Personlichkeit des Kindes und hat somit
eine entscheidende Bedeutung fur die Personlichkeitsentwicklung des Kindes
o Das Spiel stellt den Nahrboden fur den Erwerb und die Entfaltung notwendiger
Fahigkeiten in allen Entwicklungsbereichen
o Der Erwerb verschiedenster Kompetenzen im Spiel erweist sich als Grundlage fur
spater notwendige schulische bzw. berufliche Merkmale (zeitliche Rahmung,
Einhalten von Regeln, etc.)
Somit besteht ein enger Zusammenhang zwischen Spiel- und Schulfahigkeit.

Aus all dem ergibt sich fur uns, dass die Kinder eine Umgebung brauchen, die ihnen
intensives Spielen mit aktiven Spielbegleitern benotigen. Somit nimmt das freie Spiel in
unserem padagogischen Alltag viel Raum ein.

Als padagogische Fachkrafte nehmen wir im kindlichen Spiel die Rolle des Beobachters ein.
Uber das Beobachten des Spielinhalts und des Spielverhaltens erlangen wir Einblick in die
Lebenswelt und -wirklichkeit der Kinder. Wir begleiten und unterstiitzen das Spiel, stellen
Material, Raum und Zeit zur Verflugung und eroffnen den Kindern so den Zugang zur Welt
und wecken ihre Neugier. Wir verstehen uns in unserem Handeln als Vorbild, unterstutzen
die Kinder in der Umsetzung ihrer Ideen und nehmen die Kinder ganzheitlich wahr.

Kinder sollten mehr spielen,
als viele Kinder es heutzutage tun.
Denn wenn man gentigend spielt,
solange man klein ist,
dann trdgt man Schdtze mit sich herum,
aus denen man spdter

sein ganzes Leben lang schopfen kann.
Astrid Lindgren
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3.2. Unsere Bildungsziele in den Lernbereichen und Erfahrungsfeldern des
yorientierungsplan fiir Bildung und Erziehung im Elementarbereich
niedersachsischer Tageseinrichtungen fiir Kinder“

,Der Mensch ist ein geborener Lerner und von selbst bestrebt, die Welt zu verstehen

und Handlungskompetenz zu erwerben. Wir sprechen deshalb von Selbstbildung.
(Orientierungsplan fiir Bildung und Erziehung im Elementarbereich niedersdchsischer Tageseinrichtungen fiir Kinder)

Unsere tagliche Arbeit richtet sich nach dem ,,Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung
im Elementarbereich niedersachsischer Tageseinrichtungen fur Kinder“.

Tageseinrichtungen fur Kinder haben einen Bildungsauftrag und im Orientierungsplan geht
es um grundlegende Orientierung daruber, wie Kinder am besten im Prozess ihrer
Weltaneignung, ihrer Bildung, unterstutzt werden konnen.

Die folgenden Lernbereiche und Erfahrungsfelder umfassen die Vielfalt und die
unterschiedlichen Dimensionen des kindlichen Lernens und gleichzeitig die Schwerpunkte
unserer taglichen Arbeit. Die Schwerpunkte werden in den einzelnen Bereichen
unterschiedlich stark gesetzt, wir achten aber darauf, alle Bereiche zu beriicksichtigen. Die
Lernbereiche lassen sich nicht grundsatzlich voneinander abgrenzen, vielmehr sind immer
mehrere Lernbereiche miteinander verknupft.

3.2.1. Emotionale Entwicklung und soziales Lernen

Wir unterstutzen die Kinder, ein positives Selbstwertgefuhl zu entwickeln,
emotionale Kompetenzen zu erwerben und empathische Beziehungen aufzubauen.
Durch verlassliche Beziehungen erfahren die Kinder Sicherheit. In einer anregenden
Atmosphare schaffen wir die Voraussetzungen dafur, dass eigene und auch Gefuhle
anderer wahrgenommen werden konnen, Emotionen ernst genommen und
respektiert werden. Daruber haben die Kinder die Moglichkeit, Geflihle kennen zu
lernen, zu verstehen und zu regulieren. Hierfur steht den Kindern u.a. diverses
Rollenspielmaterial zur Verfligung. Die kindliche Wahrnehmung und das Begreifen
der Welt mit allen Sinnen bildet die Basis fur Bildungs- und Lernprozesse. Mit
ehrlichem Lob, Anerkennung und Hilfe zur Selbsthilfe starken wir die Kinder und
vermitteln ihnen so das grundlegende Gefuhl von Achtung, Respekt und
Selbstwirksamkeit. In gemeinschaftlichen Ritualen wie z.B. den Morgenkreisen, das
Feiern von Geburtstagen, Zubereitung und Einnehmen von gemeinsamen Mahlzeiten
u.v.m. starken wir das Wir-Gefuhl der Kinder.

3.2.2. Entwicklung kognitiver Fahigkeiten und der Freude am Lernen

In einer fehlerfreundlichen Atmosphare bieten wir den Kindern Zeit und Raum fur
vielfaltige kognitive Erfahrungen, die sie zu selbstbestimmtem Lernen motivieren. In
vielfaltigen Angeboten und Projekten vermitteln wir den Kindern themenorientiert,
situationsbezogen und spielerisch Wissen und Fertigkeiten. Wir ermutigen die Kinder
zum Forschen und Entdecken, worlber sie stetig neue Themen entdecken. Wir
begleiten die Kinder intensiv in ihrer Entwicklung, nehmen aufmerksam an ihrem
Leben teil und fordern eigenes Problemlosungsverhalten.

3.2.3. Korper - Bewegung - Gesundheit

Wir sensibilisieren die Kinder durch Projekte und Angebote, wie z.B. gemeinsames
Fruhstlck, Kochen und Backen, fur eine gesunde Ernahrung. Wir ermutigen die
Kinder, sich die Welt als ,,Bewegungswesen*“ zu erschlieBen, indem wir ihnen
sensorische Erfahrungen und Bewegungserfahrungen ermoglichen. Wir bieten den
Kindern tagliche Anreize, sich in der Bewegung selbst zu erfahren, so wird die
Entwicklung des Selbstbewusstseins gefordert. Dariiber entwickeln die Kinder eine
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korperliche Geschicklichkeit und sind bereit, sich auf korperliche Herausforderungen
einzulassen. Die Kinder gewinnen Vertrauen in ihren eigenen Korper, lernen ihren
eigenen Korper kennen und konnen ihn einschatzen. Dadurch erwerben sie
Handlungsfahigkeit und konnen eigene Entscheidungen fur ihren Korper und
korperliche Bedurfnisse treffen.

3.2.4. Sprache und Sprechen

Sprache ist die wichtigste Grundlage der Kommunikation. Wir ermutigen die Kinder
in ihrem kontinuierlichen Prozess der Sprachentwicklung und bestarken sie darin,
einander zuzuhoren und in einen sprachlichen Dialog zu treten. Alles, was im Alltag
geschieht, eignet sich als Anlass, sich daruber auszutauschen. Daruber hinaus
schaffen wir vielseitige Sprachanlasse, in denen sich die Kinder bewusst oder
unbewusst mit Sprache auseinandersetzen und unterstutzen die Sprachentwicklung
durch Rollenspiele, Lieder, Reime, Fingerspiele, Spiele und (dialogische)
Bilderbuchbetrachtungen. Dabei ist es uns wichtig, dass die Kinder Freude am
Sprechen entwickeln. Eine fortlaufende Uberpriifung unseres eigenen
Sprachverhaltens ist fur uns selbstverstandlich. Als Wortschatz-zertifizierte Kita liegt
unser Schwerpunkt in diesem Bildungsbereich (siehe 3.3)

3.2.5. Lebenspraktische Kompetenzen

Der Erwerb lebenspraktischer Kompetenzen erfolgt maBgeblich Uber die
Vorbildfunktion der pad. Fachkrafte. Wir unterstutzen die Kinder in ihrem
naturlichen Nachahmungs- und Autonomiestreben und bieten ihnen hierfur
verschiedene Lerngelegenheiten. Wir unterstutzen die Kinder darin, bei alltaglichen
lebenspraktischen Herausforderungen Selbststandigkeit und Selbstsicherheit zu
erlangen. Die Kinder erwerben in unserer Kita Kompetenzen, indem sie gemal ihren
Moglichkeiten an alltaglichen Tatigkeiten und Ablaufen beteiligt und dazu angeregt
werden, sich gegenseitig zu unterstutzen. Wir bieten den Kindern Erfahrungen mit
unterschiedlichsten Alltags-Materialien, Geraten, Werkzeugen und Werkstoffen,
unabhangig von Alter und Geschlecht. Uber initiierte Angebote konnen die Kinder
ihre Lebenswelt erkunden.

3.2.6. Mathematisches Grundverstandnis

Wir unterstutzen die Kinder spielerisch in der Entwicklung eines mathematischen
Grundverstandnisses, indem wir vielfaltige Anlasse zum Ordnen, Vergleichen,
Zahlen, Messen und Klassifizieren mit verschiedensten Materialien und bei
Angeboten schaffen. Den Kindern stehen hierfir u.a. unterschiedliche
Konstruktionsmaterialien, Spiele, mathematische Grundformen,
Sortiermoglichkeiten u.v.m. zur Verfligung. Eine Tages- und Wochenstruktur
unterstutzt die Kinder in der zeitlichen Orientierung. Wir bieten den Kindern
verschiedenste Ausdrucks- und Orientierungsmoglichkeiten zur raumlichen und
zeitlichen Wahrnehmung.

3.2.7. Asthetische Bildung

Wir bieten den Kindern vielfaltige Erfahrungsraume, in denen sie asthetische
Grunderfahrungen erleben und sinnliche Wahrnehmungen verarbeiten konnen. Die
Kinder haben Zugang zu verschiedensten Materialien und wir ermutigen sie zum
Malen, bildnerischen Gestalten, kreativem und musikalischem Tun. Wir regen die
Kinder an, mithilfe unterschiedlicher Ausdrucksformen Bilder ihrer inneren und
auBeren Welt zu erkunden, zu strukturieren, auszubilden und auch sichtbar zu
machen. Das Tun steht bei uns im Mittelpunkt und wird wertschatzend unterstutzt.
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3.2.8. Natur und Lebenswelt

Wir unterstitzen die Kinder bei der Auseinandersetzung mit der Natur und fordern
ihren naturlichen Forscherdrang und Wissensdurst.

Bei Ausflugen, jahreszeitlichen Angeboten und Projekten sensibilisieren wir die
Kinder fur die Zusammenhange in der Natur und vermitteln ihnen gleichzeitig ein
naturwissenschaftliches Grundverstandnis. Ganzjahrig konnen die Kinder mit all
ihren Sinnen den Lebensraum Natur erleben. Wir vermitteln Werte, die unser
Verstandnis von der Natur als kostbares und schutzenswertes Gut widerspiegeln.

3.2.9. Ethische und religiose Fragen, Grunderfahrungen menschlicher Existenz

Wir sehen jedes Kind als einzigartiges Individuum und starken es in seiner
Personlichkeit und deren Ausbildung. Wir unterstutzen die Kinder in ihrer
Auseinandersetzung mit der Welt und im Erleben von Gemeinschaft. In diesem
Zusammenleben erfahren die Kinder, dass keiner ausgegrenzt wird. Konflikte werden
nicht gemieden, sondern gelost. Dieses vermitteln wir den Kindern im taglichen
Miteinander durch unser Handeln und Verhalten. Die Kinder erhalten bei uns
Freiraume und Grenzen, aber auch Orientierung, Struktur und Rituale. Als
konfessionell ungebundene Einrichtung sind religiose Aspekte, auch aus anderen
Kulturen, ein wertvoller Bestandteil unserer Arbeit. Hierbei geht es uns um die
praktische Erfahrung christlich gelebter Werte und die offene Begeghung mit -
religiosen - Festen, Feiern, Riten und Zeichen sowie deren Inhalte.

3.3. Wir sind eine zertifizierte ,,Kompetenz-Kita-Sprache“

Sprache ist der Schlussel zur Welt - dieser bekannte Ausspruch von Wilhelm von Humboldt,
Schriftsteller und Bildungsreformer aus dem 19. Jahrhundert, drlickt einpragend aus, welch
groBen Einfluss die sprachliche Entwicklung auf die gesamte Bildungslaufbahn hat. Sprache
als Mittel zur Verstandigung strukturiert das Denken und erklart die Welt. Somit ist die
Sprachfahigkeit eine grundlegende Voraussetzung in der kindlichen Entwicklung, sich diese
Welt zu erobern.

In diesem wichtigen Bildungsbereich begleiten wir als padagogische Fachkrafte die Kinder
tagtaglich. Umso wichtiger ist es fur uns, die Kinder in ihrer Sprachentwicklung mit hoher
Fachkompetenz zu unterstutzen und zu fordern.

Im Jahr 2018 haben wir als gesamtes Team an der QualifizierungsmaBnahme ,,Wortschatz -
Region  Hannover“ teilgenommen. Die QualifizierungsmaBnahme erfolgte in
Zusammenarbeit mit der Fachberatung Sprache der Region Hannover und beanspruchte
einen Zeitraum von einem Jahr. Dieses Jahr war unterteilt in 4 Themenblocke:
Spracherwerb und Mehrsprachigkeit, Sprachforderliches Kommunikationsverhalten,
Transfer in den Kita-Alltag und Qualitatssicherung. Alle Themenblocke bestehen aus
auszufuhrenden Auftragen, Begleitung und Reflexion, jeder einzelne Themenblock
beinhaltet eine Praxisberatung.

Im Januar 2019 haben wir die QualifizierungsmaBnahme erfolgreich abgeschlossen und
wurden als ,,Kompetenz-Kita Sprache® zertifiziert. Unsere neu hinzugekommenen pad.
Fachkrafte haben sich in einer weiteren einjahrigen Qualifizierung im Jahr 2022 erfolgreich
qualifiziert.

3.3.1._Was bedeutet das fur unsere padagogische Arbeit und wie setzen wir die
Sprachbildung und Sprachforderung in unserer padagogischen Arbeit um?

Die sprachliche Entwicklung eines Kindes ist untrennbar mit allen
Entwicklungsbereichen verbunden. Deshalb ist es unser Ziel, fur die Kinder ein
sprachanregendes und sprachforderliches Umfeld zu schaffen, in dem sie sich wohl
und angenommen fuhlen. So konnen die Kinder ihrer Freude am spielerischen Lernen
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nachgehen und auch ihre sprachlichen Kompetenzen entfalten. Die fur die Kinder
sprachanregende und sprachforderliche Umgebung ist in unserer Kita erkennbar an

Ruckzugsmoglichkeiten fur Kleingruppen-, Einzelgesprache und
Bilderbuchbetrachtungen

einem ritualisierten Tagesablauf mit verlasslichen Strukturen und Sprachanlassen
Schrift- und Bildsprache (z.B. Fotos der Kinder in Verbindung mit Namen an
Eigentumskasten, der Garderobe, etc.)

Bildgestutzte Kommunikation (sog. Signalkarten an den unterschiedlichen
Funktionsbereichen, fur den Tagesablauf etc.)

Sprachforderliches Spielmaterial

3.3.1.1. Die alltagsintegrierte Sprachbildung und Sprachforderung

Der wichtigste Bestandteil in unserer Arbeit ist die alltagsintegrierte
Sprachbildung und Sprachforderung, die kein Zusatzangebot darstellt, sondern
in den gesamten Kita-Alltag eingebunden ist und die wir als
Querschnittsaufgabe verstehen. Unser Alltag ist voller Sprachanlasse, in denen
die Kinder vielseitige Formen der Sprache finden und diese Erfahrungs- und
Entwicklungsmoglichkeiten fur ihre individuelle Sprachentwicklung nutzen. Ein
Anlass ist z.B. das tagliche An- und Ausziehen. Dieses wird von uns sprachlich
begleitet, indem wir mit den Kindern im fortlaufenden Dialog sind, sie bei
ihrem Tun unterstutzen, Kleidungsstucke und Handlungsfolgen benennen.

Im Tagesablauf in den Gruppen (Krippe und Kindergarten) finden sich viele
bewusst gestaltete Situationen und Angebote zur sprachforderlichen
Kommunikation im Alltag, die die Sprachbildung ermoglichen und fordern.

Hier stellen wir exemplarisch einige Angebote dar:
Inhalte des Tagesablaufs Sprachbildender Hintergrund

Freude am Sprechen

Alltagsroutinen: Freude an der Sprache

BegriBung, Morgenkreis, Friihstiick Vgrstehen .
- . Mitsprechen, mitsingen
und Mittagessen, An- und Ausziehen,
Sprachrhythmus

Pflegesituationen Wortschatzerweiterung

Erfassung von Satzstrukturen

Satzbau
Grammatik
Freispiel: Textverstandnis
Vorlesen von Buchern Wiedergeben von Gehortem
Rollenspiele Verstanden werden (sich verstandlich machen)
Bauen, Malen, Basteln... Wortschatzerweiterung,
Beschreiben, Benennen, Erzahlen Sprache durch Bewegung unterstitzt,
u.v.m. phonologisches Sprechen

Freies Sprechen
(Sprach-)Regeln lernen

Begriffsklarung
Fruhstuck/Mittagessen: Wortschatzerweiterung
Tischspruch Freies Sprechen
Begriffe beim Tischdecken Freude am Sprechen
Unterhaltung mit anderen am Tisch Sprachbegleitendes Handeln der pad.
Fachkrafte

Die Angebote lassen sich um unzahlige Anlasse erweitern. Im gesamten
padagogischen Alltag finden sich in allen Bereichen Moglichkeiten zur
Sprachbildung und Wortschatzerweiterung fur die Kinder.
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3.3.1.2. Die dialogische Bilderbuchbetrachtung

Ein weiterer wichtiger Bestandteil der Sprachbildung und Sprachforderung ist
die dialogische Bilderbuchbetrachtung. Entscheidend hierbei ist, dass das Kind
aktiv werden kann und soll. Die pad. Fachkraft nimmt mehr und mehr die
Rolle des Zuhorers ein, das Kind zunehmend die Rolle des Erzahlers. Das
Bilderbuch dient dabei nur als Rahmen, d.h. der genaue Ablauf und der Text
des Buches ist kaum entscheidend, viel wichtiger ist es, AuBerungen des
Kindes zuzulassen und seinen Interpretationen Gehor zu schenken. Offene
Fragen der padagogischen Fachkraft unterstutzen die Kinder in der
Entwicklung ihres sprachlichen Ausdrucks und der Beschreibung ihrer
Gedanken und Phantasien. Die dialogische Bilderbuchbetrachtung findet
idealerweise in Kleingruppen statt, sodass auch die Kinder miteinander in den
Dialog kommen.

3.3.1.3. Die Bilderbuchbetrachtung und das Vorlesen

Dennoch soll auch das Vorlesen eines Bilderbuches seinen Platz in unserer
padagogischen Arbeit behalten, denn auch Vorlesen ist wichtig flir eine gute
sprachliche Entwicklung der Kinder. Beim Vorlesen werden mehr Fahigkeiten
gefordert als man annimmt: Neben dem Sprachverstandnis oder der
Wortschatzerweiterung werden auch Kreativitat und soziale Kompetenzen
beglinstigt. Die Kinder genieffen die Nahe zum Erwachsenen beim Vorlesen,
sie lernen, sich in die Rolle anderer (z.B. den Akteuren in der Geschichte) zu
versetzen und konnen so Handlungsweisen ableiten. Das Vorlesen starkt somit
viele Kompetenzen der Kinder und begunstigt im Gruppenalltag den Austausch
unter den Kindern. In unserer Kindertagesstatte lesen wir den Kindern taglich
vor. Die Kinder geniefRen es, dem oft doch recht aktiven Kita-Alltag auch mal
entfliehen zu konnen. Unsere Leseangebote finden auBerhalb der Gruppen in
einem separaten Leseraum oder auf den Hochebenen statt. Durch die Nutzung
der naheliegenden Bibliothek sowie den Austausch der Bucher zwischen den
einzelnen Gruppen schaffen wir ein breites Angebot an Buchern fur die
Kinder.

3.3.2 Padagogische Fachkrafte als Sprachvorbilder

Nicht zuletzt sehen wir uns mit unserem Verhalten als Sprachvorbilder fur die
Kinder. Um ein gutes Sprachvorbild sein zu konnen, haben wir uns in unserer
QualifizierungsmalBnahme intensiv. mit unserem eigenen Sprachverhalten
auseinandergesetzt. Diese Auseinandersetzung ist zur Sicherstellung der Qualitat im
Bereich Sprachbildung und Sprachforderung auch weiterhin ein wichtiger Bestandteil
in unserem Kkollegialen Austausch. Sprachvorbild zu sein erfordert eine offene,
dialogische Gesprachsfihrung und eine wertschatzende Haltung gegenuber dem
Gesprachspartner. In der Praxis heiBt das, dass wir uns bei Gesprachen mit den
Kindern mit ihnen auf Augenhohe begeben und Blickkontakt herstellen und halten.
Wir nehmen uns Zeit fur Gesprache mit den Kindern, horen aufmerksam zu und
fragen interessiert nach. Die AuRerungen der Kinder nehmen wir wertfrei auf, wir
lassen einander aussprechen und halten auch Pausen aus, um so den Kindern
Gelegenheit zu geben, sich zu auBern. Die Gesprache mit den Kindern finden sowohl
im padagogischen Alltag als auch in von uns herbeigefuhrten Gesprachsanlassen
statt. So finden in den Gruppen neben sich im Alltag ergebenden Gesprachen
regelmafige Gesprachskreise statt, die Kinder treffen sich in Foren, um mit den
padagogischen Fachkraften uber verschiedenste Angebote abzustimmen und flhren
Dialoge zu aktuellen (Gruppen-)Themen. ErwiesenermaBen bieten besonders der
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intensive Kontakt zum einzelnen Kind sowie auch die Interaktion in Kleingruppen die
beste Moglichkeit, ins Gesprach zu kommen. Wir sprechen hier von ,,Sprachinseln.
In diesen Sprachinseln greifen wir die Themen auf, die das einzelne Kind aktuell
beschaftigt, gestalten die Situation sprachlich aus und bieten dem Kind angepasst an
seinen Entwicklungsstand die entsprechenden sprachlichen Impulse an.

3.3.3. Mehrsprachigkeit und nicht-deutsche Erstsprache

Besondere Berucksichtigung finden in der Sprachbildung und Sprachforderung Kinder,
die mehrsprachig bzw. mit nicht-deutscher Erstsprache aufwachsen. Der
Spracherwerb von mehrsprachigen Kindern ist vielfaltig und individuell, die
zweitsprachlichen Kompetenzen werden jedoch durch den Beginn, die Haufigkeit
und die Intensitat des Kontakts mit der zweiten Sprache beeinflusst. Diesen Einfluss
gilt es fur einen positiven Sprachentwicklungsverlauf zu nutzen. Dazu ist es
notwendig den Entwicklungsverlauf zu erfassen, so die Forderbedarfe zu erkennen
und auch Fortschritte deutlich zu machen. Wir nutzen unseren Einfluss auf den
Entwicklungsverlauf im Zweitspracherwerb durch alle zuvor beschriebenen
Bestandteile unserer alltagsintegrierten Sprachentwicklung und Sprachforderung.
Hinzu kommen unterschiedliche Komponenten in den Bestandteilen der
alltagsintegrierten Sprachentwicklung und -forderung. So ist es in der Interaktion mit
dem Kind z.B. besonders wichtig, sehr deutlich und in vollstandigen Satzen zu
sprechen und die Sprache mit angemessener Mimik und Gestik zu unterstitzen,
Wiederholungen in vergleichbaren Situationen anzubieten, AuBerungen in seiner
Erstsprache zuzulassen und die Erstsprache des Kindes grundsatzlich wertzuschatzen
und zu unterstutzen, z.B. durch die BegruBungsformel, Zahlen u.a. aus der
Erstsprache. Forderlich sind auch mehrsprachige Kinderbiicher bzw. Bicher in
verschiedenen  Herkunftssprachen, Puppen, die z.B. durch Hautfarbe,
Gesichtsmerkmale die Verschiedenartigkeit aufzeigen und CDs mit Kinderliedern in
verschiedenen Sprachen. Die Eltern ermutigen wir zur mehrsprachigen Erziehung und
machen ihnen deutlich, dass es sehr wichtig ist, dass sie mit ihrem Kind weiterhin in
der ihnen vertrauten Sprache sprechen; so starken die Eltern ihr Kind fur den Erwerb
der zweiten Sprache. Auch sollen die Eltern ihren Kindern auBerhalb unserer
Kindertagesstatte Sprachkontakte ermoglichen, um die deutsche Sprache
anzuwenden.

3.3.4. Beobachtungs- und Dokumentationsverfahren zur sprachlichen Entwicklung

Im gesamten Tagesablauf des padagogischen Alltags, insbesondere aber im Freispiel

und vor allem im Rollenspiel kommunizieren die Kinder intensiv miteinander. Hier

bieten sich den padagogischen Fachkraften unzahlige Anlasse und Situationen, die

Kinder zu beobachten und so wertvolle Hinweise zum sprachlichen

Entwicklungsstand des Kindes zu erhalten. Die Beobachtungen dienen uns als

Grundlage zur Einschatzung des Sprachentwicklungsstandes des jeweiligen Kindes

sowie zur Initiierung von Forderangeboten.

Daruber hinaus wenden wir bei auffalligen Verlaufen in der Sprachentwicklung

spezifische Beobachtungsverfahren an, die uns Aufschluss Uber die entsprechenden

Unterstutzungsbedarfe geben, sodass wir entsprechende MaBnahmen zeitnah und

zielgerichtet einleiten konnen. Folgende Beobachtungsverfahren finden bei Bedarf in

unserer Kindertagesstatte Anwendung:

e Liseb 1 (Krippe, Literacy und Sprachentwicklung beobachten, findet Anwendung
sowohl bei Kindern, die nur deutschsprachig aufwachsen als auch bei
mehrsprachig aufwachsenden Kindern und bei Kinder mit nicht-deutscher
Erstsprache).
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e Liseb 2 (Krippe, Literacy und Sprachentwicklung beobachten, sowohl bei Kindern,
die nur deutschsprachig aufwachsen als auch bei mehrsprachig aufwachsenden
Kinder und bei Kinder mit nicht-deutscher Erstsprache).

e Sismik (Kindergarten, Sprachverhalten und Interesse an Sprache bei Kinder mit
nicht-deutscher Erstsprache)

e Seldak (Kindergarten, Sprachverhalten und Interesse an Sprache bei
deutschsprachig aufwachsenden Kinder)

3.3.5. Zusammenarbeit mit den Eltern

Eine Ubergeordnete Rolle in der Sicherstellung einer guten sprachlichen Entwicklung
stellt die Zusammenarbeit mit den Eltern dar. Diese ist uns grundsatzlich ein
wichtiges Anliegen und in allen Bereichen unserer padagogischen Arbeit mit den
Kindern ein wichtiger Bestandteil.

Die Verknupfung von Elternhaus, familiarem Lebensraum und unserer
Kindertagesstatte stellt fur uns einen zentralen Baustein in der Sprachentwicklung
dar und es ist unser Ziel, Eltern mit ihren sprachlichen Kompetenzen in unsere Arbeit
einzubeziehen. Eltern spielen eine zentrale Rolle im Erstspracherwerb ihres Kindes.
Dies ist von besonderer Bedeutung bei mehrsprachig aufwachsenden Kindern oder
bei Kindern, die nicht mit der Erstsprache Deutsch aufwachsen. Aber auch
muttersprachlich deutsche Eltern sollen sich bewusst sein, wie wichtig ein gutes
sprachliches Lebensumfeld fur ihr Kind ist.

Bei unseren regelmaBig stattfindenden Themen-Elternabenden bringen wir den
Eltern u.a. auch wichtige Voraussetzungen fir eine gelingende sprachliche
Entwicklung lhres Kindes nahe und informieren allgemein uber Sprachentwicklung in
den unterschiedlichsten Altersstufen. Sowohl in der Krippe als auch im Kindergarten
liegen unsere Wortschatz-Info-Ordner aus, sodass Eltern auch hier wichtige
Informationen zur Sprachentwicklung und -forderung lhres Kindes jederzeit zur
Verfugung stehen. In unseren vierteljahrlich erscheinenden Kita-Zeitungen berichten
wir regelmafig uber padagogische Angebote zur Sprachentwicklung und -forderung,
verfassen Fachartikel zu aktuellen Themen im Bereich Sprache und geben Eltern
Anregungen, wie sie lhre Kinder in einer guten sprachlichen Entwicklung
unterstutzen konnen.

Das Thema Sprache und Sprachentwicklung wird in den regelmaRig stattfindenden
Entwicklungsgesprachen mit den Eltern besprochen und ihnen bei Einsatz der zuvor
benannten Beobachtungsinstrumente  anhand dieser  Beobachtungsbogen
Besonderheiten und/oder Unterstutzungsbedarfe darzustellen. Auch ein kurzer
Austausch in Tur- und Angelgesprachen findet bei Bedarf statt. Bei auffalligen
Sprachentwicklungsverlaufen vereinbaren wir mit den Eltern kurzfristig ein
Elterngesprach, um so die Forderbedarfe zu besprechen und ggf. auch eine weitere
Abklarung durch Arzte und Therapeuten anzuregen.

Grundsatzlich stehen alle pad. Fachkrafte den Eltern (nicht nur) bei Fragen zur
Sprachentwicklung zur Verfligung und beraten diese umfassend und mit einer
wertschatzenden Haltung. Auch bei Eltern, die eine andere Muttersprache sprechen,
ist uns eine umfassende Kommunikation wichtig. Deshalb bemihen wir uns, mit
ihnen in einer Sprache zu kommunizieren, die sie sicher verstehen und sprechen
konnen. Wir nutzen dafur die fremdsprachlichen Kompetenzen in unserem Team
oder ziehen bei Einverstandnis der Eltern andere Eltern, die sowohl Deutsch als auch
die jeweilige Muttersprache beherrschen, unterstitzend hinzu. Bei groBen
Sprachbarrieren nehmen wir gern die Unterstutzung von Dolmetschern an.

20



3.4. Kinderrechte und Partizipation
Die UN-Kinderrechtskonvention enthalt Schutzrechte, Forderrechte und Beteiligungsrechte.
Hieraus ergeben sich fur uns folgende Kinderrechte:
e Recht auf Gleichbehandlung
Recht auf Spiel, Freizeit und Erholung
Recht auf Bildung
Recht auf Privatsphare
Recht auf Beteiligung und Teilhabe (Partizipation)

Die Erfullung dieser Rechte erleben die Kinder in verschiedenen Alltagssituationen.
Partizipation in Kitas bedeutet mehr als nur, dass Kinder einfach ,,mitmachen* durfen. In
der Padagogik versteht man unter dem Begriff Partizipation das Einbeziehen von Kindern
und Jugendlichen bei allen das Zusammenleben betreffenden Ereignissen und
Entscheidungsprozessen. Bei diesen Prozessen begleiten wir die Kinder und sehen die
Kinder als Experten ihres eigenen Lebens.

Wir begleiten die Kinder in allen Ereignissen und Entscheidungsprozessen, die das
Zusammenleben in der Kita sowie das gesellschaftliche Zusammenleben betreffen und
sehen die Kinder als Experten ihres eigenen Lebens. Die Expertenschaft der Kinder fur ihre
Lebensraume und ihre Weltsicht erkennen wir uneingeschrankt an. Wir begegnen den
Kindern mit Neugier und Interesse und unterstutzen sie in der Entwicklung einer Streit- und
Gesprachskultur. Daruber hinaus beziehen wir die Kinder aktiv in Entscheidungsprozesse
ein. Wir bieten den Kindern Moglichkeiten, z.B. in Erzahl- und Morgenkreisen, ihre Winsche
und Anliegen einzubringen. Dies ermoglicht die Erziehung zu selbstbewussten und
kommunikativen Personlichkeiten, die Argumente abwagen und ihre eigene Meinung
vertreten konnen. Jedes Kind hat das Recht seine Gefiihle, Bediirfnisse, Angste und
Grenzen anzubringen und darzulegen und wird dabei sensibel und empathisch unterstutzt
bzw. aufgefangen.

Wir starken und beteiligen die Kinder, indem wir:

e ihnen vielfaltige altersentsprechende Moglichkeiten schaffen, damit die Kinder ihre
eigenen Bedurfnisse und Wunsche erkennen, ausdriicken und mit ihnen umgehen
konnen

e sie in der Mitbestimmung in ihrem Alltag und der aktiven Auseinandersetzung mit
ihrem eigenen Lebensbereich unterstutzen

e aktive Beteiligungsprozesse bieten, die die Kinder befahigen, sich mit anderen
Kindern zu verstandigen, Konflikte auszuhandeln und ihre Ideen allein oder
gemeinsam mit anderen zu verwirklichen.

e Lernfelder ermoglichen, in denen die Kinder Erfahrungen darin sammeln konnen,
ihre eigene Meinung zu auBern, Initiative und Verantwortung zu ubernehmen.

e Moglichkeiten fur die Kinder schaffen, ihre Kritik vorzutragen und
Verbesserungsvorschlage zu machen.

Dies erfolgt in der padagogischen Praxis z.B. durch:
e Auswahl von Liedern, Spielen, Gesprachsthemen in den Gemeinschaftskreisen
Kinder leiten (bei Bedarf mit Unterstiitzung) den Morgenkreis
Beteiligung/Mitbestimmung in der Alltagsgestaltung (Rausgehen, Ausfluge u.v.m.)
Kinder wahlen sich den Spielbereich eigenstandig aus
Selbstbestimmtes Essen: es muss nicht aufgegessen werden, eigenstandige Auswahl
der Essenkomponenten, Auswahl der Tischpartner, im Kindergarten gleitendes
Fruhstuck
e Mittagsschlaf in der Krippe: Auswahl der pad. Kraft fur die Schlafbegleitung,
Selbstbestimmung ob das Kind schlafen mochte
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e Gemeinsame Auswahl von neu anzuschaffendem Beschaftigungsmaterial, Bucher u.a.

e Mitgestaltung von Festen

e u.v.m.
Unsere Einrichtung besuchen Kinder aus verschiedenen Kulturen, Religionen und sozialen
Schichten. Das interkulturelle Miteinander als alltagliche und ganzheitliche Erziehung ist
fur uns selbstverstandlich. Diese Buntheit der Kulturen und Religionen, der Sitten und
Sprachen, die die Familien in unserer Einrichtung mitbringen, bildet die Grundlage fur das
gelingende Zusammenleben in unserem Lebensumfeld.

3.5. Interaktion Fachkraft - Kind
Fur uns ist eine von Achtung und Respekt getragene Interaktion zwischen Fachkraften und
Kindern grundlegend fur eine motivierende und von Vertrauen gepragte (Lern-) Umgebung.
Wir sind uns unserer pragenden Wirkung bewusst und wissen, dass Kinder die groBte
Lernbereitschaft zeigen, wenn ihnen vertraute Personen ihre Fragen und Ideen
ernstnehmen und mit ihnen in einen intensiven Dialog treten. Deshalb steht fur uns eine
hohe Beziehungsqualitat im Vordergrund, in der sowohl die Kinder zu uns als auch wir zu
den Kindern eine Beziehung entwickeln. Daraus ergibt sich fur uns, den Kindern liebevoll,
empathisch, geduldig und authentisch zu begegnen, um so die Kinder in ihrem Agieren und
Reagieren losungs- und zielorientiert zu begleiten.
Interaktion lasst sich im gesamten Alltag in unserer Kindertagesstatte finden. Besondere
Interaktions-Situationen sind:

o Problemsituationen

o Konfliktsituationen

o Kummersituationen

o SpaBsituationen

o Lern- und Erfahrungssituationen (z.B. in Angeboten, Projekten u.a.)
3.6. Beobachtung und Dokumentation
Die Grundlage unseres padagogischen Handelns ist das genaue Beobachten und
Wahrnehmen des Kindes, wodurch wir die Bedurfnisse, Interessen und Fahigkeiten eines
Kindes erkennen. Dies ist ein unverzichtbarer Teil der Planung und Durchfuhrung der
Angebote in unserem padagogischen Alltag.
Die ganzheitliche Beobachtung der kindlichen Entwicklung gehort zu unserem
Selbstverstandnis, hieraus ergeben sich fur uns Hinweise fur eine individuelle Forderung
von Entwicklungs- und Bildungsprozessen.
In Halbjahresschritten beobachten und dokumentieren wir die Entwicklung jedes einzelnen
Kindes zu sechs Entwicklungsbereichen:

e Haltungs- und Bewegungssteuerung
Fein- und Visuomotorik
Sprache
Kognitive Entwicklung
Soziale Entwicklung

e Emotionale Entwicklung
Unser Beobachtungs- und Dokumentationsverfahren orientiert sich am Meilensteinprinzip.
Bei den Meilensteinen der kindlichen Entwicklung handelt es sich um motorische, kognitive,
sprachliche, emotionale und soziale Fertigkeiten, die flr eine ungestorte Entwicklung
zentral sind. Die Ergebnisse der Entwicklungsbeobachtung werden von uns in der jeweiligen
Kinderakte festgehalten; im Austausch mit den pad. Fachkraften der Gruppe bilden die
Beobachtungen die Grundlage fur die Feststellung der Entwicklungs- und Bildungsziele in
der Arbeit mit den Kindern. Uber unsere Entwicklungsbeobachtungen tauschen wir uns mit
den Eltern in den Entwicklungsgesprachen aus. Unsere Dokumentationen konnen jederzeit
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von den Eltern eingesehen werden. Ohne schriftliches Einverstandnis der Eltern erhalt kein
Dritter Einblick in die Daten.

Weiterhin hat jedes Kind seine eigene Portfoliomappe, in der es selbststandig gemalte
Bilder und andere Werke, Fotos und Geschichten sammelt. Nach Ablauf der Krippen-
und/oder Kindergartenzeit nimmt das Kind seine Mappe mit nach Hause.

3.7.

Die Struktur unseres Tagesablaufes richtet sich zum einen nach dem Alter der Kinder und
zum anderen nach den Bedurfnissen des einzelnen Kindes. Dennoch ist unser Tag im
Kindergarten von festen Zeitpunkten gepragt. Ein strukturierter Tagesablauf bietet jedem
Kind Sicherheit und Verlasslichkeit. Ebenso gehoren verlassliche Rituale wie Morgen- und
Schlusskreis, feste Zeiten fur Fruhstuck und Mittagessen, Angebotszeiten, Bring- und
Abholzeiten dazu.

Gestaltung des Tagesablaufs

Ein Tag in unseren Gruppen (exemplarisch):

7:00 - 8:00 Friahbetreuung fur alle Krippen-Kinder (in der Drachengruppe)
TR O Fruhbetreuung fir alle Kindergarten-Kinder (in der Zauberergruppe)
bis 8:30 Bringzeit in allen Gruppen
Drachen, 3-tags-Krippe Ritter, Ganztags-Krippe
8:30 Fruhstlck/Morgenkreis 8:45 Fruhstuck/Morgenkreis
Freispiel, Angebote, Freispiel, Angebote,
besondere Aktionen und besondere Aktionen und
Bis 11:00 zeitgleich pflegerische Bis 11:30 zeitgleich pflegerische
Tatigkeiten Tatigkeiten
11:00 Mittagessen 11:30 Mittagessen
hl. Bi . hl. bi .
aé':ﬁ?,: 3(;5 Mittagsschlaf a::f:1 4 3(;5 Mittagsschlaf
13:45 Schlusskreis 14:00 - 14:40 Freispiel
13:50 - 14:00 Abholzeit 14:40 - 15;00 | Nachmittagssnack und
Schlusskreis
14:00 - 15:00 Spatbetreuung 15:00 - 16:00 Abholzeit
Zauberer, Kindergarten Frosche, altersiibergreifende Gruppe
Gleitendes Fruhstuck bis 10 Uhr Gleitendes Fruhstuck bis 10 Uhr
bis 8:45 Bringzeit bis 8:45 Bringzeit
9:00 Morgenkreis 9:00 Morgenkreis
Freispiel, Angebote, Freispiel, Angebote,
9:00 - 11:30 Projektarbeit, 9:00 - 11:30 Projektarbeit,
Kleingruppenarbeit Kleingruppenarbeit
11:45 Mittagessen 11:45 Mittagessen
12:15 Mittagsruhe der
. Freispiel ’ unter-3-Jahrigen
Anschl. bis schendurch
14:00 (zw1s<; endurc Freispiel
Nachmittagssnack) 12:15 - 14:00 (zwischendurch
Nachmittagssnack)
ab 14:45 Uhr Abholzeit und Spatbetreuung bis 16:00 Uhr
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3.8. Unsere Familiengruppe

In unserer Familiengruppe werden Schulkinder im Alter von 6 Jahren bis zum Ende ihrer
Grundschulzeit im Anschluss an den Unterricht und der Ganztagsbetreuung in den
Grundschulen betreut. In den Schulferien findet die Ferienbetreuung statt.

Ausgelagert im angrenzenden Gebaude der Grundschule ist unsere Familiengruppe in
altersentsprechenden Raumlichkeiten untergebracht. Im groBzigigen Gruppenraum mit
kleiner Kuchenzeile stehen fiur die Kinder neben einem Billardtisch und gemdutlicher
Sitzecke vielfaltige Angebote zur Freizeitgestaltung zur Verfugung. In direktem Anschluss
an den Gruppenraum befindet sich ein kleinerer Raum, der die Moglichkeit zum Arbeiten
und Lernen in ruhiger Atmosphare bietet. Bewegungsangebote sind mit dem zur Verfugung
stehenden Grundschulgelande ebenfalls gegeben.

Das Ziel unserer Arbeit in der nachschulischen Betreuung liegt in der padagogischen
Freizeitgestaltung sowie der Schulforderung der von uns betreuten Kinder.

In unserer padagogischen Arbeit unterstutzen wir die Personlichkeitsentwicklung der
Kinder. Besonderen Wert legen wir hierbei auf die Herausbildung der sozialen Kompetenz
und die Starkung des Selbstbewusstseins. Diese Ziele erreichen wir insbesondere durch
gemeinsame Aktivitaten, Rituale und den zielgerichteten Austausch der Kinder
untereinander, bei dem aktuelle Themen aus aller Welt besprochen werden. Prioritat
haben dabei immer die Themen und Gedanken der Kinder. Ebenso findet der richtige
Umgang mit Medien und Medienkonsum im Alltag Berlicksichtigung.
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4. Uberginge gestalten

4.1.

Von der Familie in die Kita

4.1.1. Eingewohnung in der Krippe

Bekanntlich sind es die Ubergiange im Leben der Menschen und ganz besonders die
kleiner Kinder, denen wir Beachtung zukommen lassen mussen. Mit der Aufnahme in
die Krippe beginnt fur die Kinder und ihre Familien ein neuer Lebensabschnitt.

Der Ubergang von der Familie in die Krippe bedeutet fiir jedes Kind eine groBe
Herausforderung und fordert jedem Kind auf unterschiedliche Weise Leistungen ab,
die auch mit erheblichem Stress verbunden sein konnen. Die Begleitung und
Unterstiitzung der vertrauten Bezugspersonen hilft den Kindern, den Ubergang zu
bewaltigen. Deshalb sind fur uns - und fur das Kind - die Bezugspersonen von groBer
Bedeutung insbesondere in der Eingewohnungszeit. Eine behutsame Eingewohnung in
Anwesenheit einer Bezugsperson ist fur uns die Voraussetzung fur eine gelingende
Eingewohnung. Wir stutzen uns hierbei auf die Eingewohnung in Anlehnung an das
,Berliner Modell“, das sich fur einen guten Start in der Krippe sowohl fur das Kind
als auch fur die Eltern bewahrt hat. Ein entscheidender Aspekt des
Eingewohnungsmodells ist die grofe Bedeutung der Unverzichtbarkeit der engen
Zusammenarbeit aller Beteiligten, also von Eltern, Kind und pad. Fachkraften
(insbesondere der Bezugs-Fachkraft).

Eine Bindung, die auf Vertrauen basiert, braucht Zeit, Verstandnis, Geduld und
Unterstutzung. Aus diesem Grund ist es uns wichtig, die Aufnahme des Kindes und
seine erste Zeit in der Krippe sehr sorgfaltig und behutsam zu gestalten und den
Ubergang gemeinsam mit den Bezugspersonen zu erleichtern. Wir geben jedem Kind
die Moglichkeit in kleinen Schritten in die neue Situation hineinzuwachsen, sich mit
den vielen neuen Eindriicken aktiv auseinander zu setzen und seine Gefuhle bei der
Trennung, die auch von Trauer und Schmerz gepragt sein konnen, zu bewaltigen.
Ausfuhrliche und begleitende Gesprache geben den Eltern Orientierung und
Sicherheit in dieser Phase.

4.1.2. Eingewohnung im Kindergarten / in der altersubergreifenden Gruppe

Auch der Ubergang von der Familie in den Kindergarten bedeutet fiir die Kinder eine
groBe Veranderung. Mit Eintritt in den Kindergarten sind die Kinder mit viel Neuem
konfrontiert: Fremde Menschen, fremde Raume, eine fremde Welt, ein fremder
Alltag - plotzlich ist alles ganz anders... Die Kinder benotigen Zeit, sich in der neuen
Umgebung zurechtzufinden. Diese Zeit geben wir jedem Kind individuell nach seinen
eigenen Bedurfnissen. Vorbereitend geben wir unseren ,Neuen“ an einem
Schnupper-Tag die Moglichkeit, schon einmal in den Kindergarten hinein zu
schnuppern. An diesem Tag machen sie sich in Begleitung ihrer Eltern mit den
Raumlichkeiten ein wenig vertraut und lernen die Kinder und die pad. Fachkrafte
kennen. Auch fur die Kinder im Kindergartenalter steht im gesamten
Eingewohnungsprozess der Bindungsaufbau im Vordergrund. Deshalb orientieren wir
uns auch hier an den Bedirfnissen der Kinder und stehen im engen Austausch mit
den Bezugspersonen.
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4.2.

4.3.

Ubergang von der Krippe in den Kindergarten

Die Gestaltung des Ubergangs von der Krippe in den Kindergarten wird von allen in
den Gruppen tatigen Fachkraften intensiv gestaltet und begleitet. Ca. vier Wochen
vor dem geplanten Ubergangstermin wird mit der Eingewdhnung begonnen. Die
Krippenkinder besuchen mit den ihnen vertrauten pad. Fachkraften aus der Krippe
die Kindergarten- oder altersubergreifende Gruppe. Hier nehmen sie zunehmend an
verschiedenen Aktivitaten im Tagesablauf, wie z.B. dem Morgenkreis teil. Ein
nachster Schritt ist es, dass die Kinder am Morgen von ihren Eltern in ihre zukunftige
Kindergartengruppe gebracht werden. Hier verbringen sie dann einen immer groBer
werdenden Zeitraum. Im Anschluss werden sie von den pad. Fachkraften im
Kindergarten wieder in ihre Krippengruppe gebracht.

Unser Ziel ist es, die Kinder bereits vor Eintritt in den Kindergarten mit den pad.
Fachkraften und Kindern, den Raumlichkeiten und Ablaufen in ihrem zukunftigen
Betreuungsbereich  vertraut zu machen. Daruber hinaus Ubernehmen
Kindergartenkinder eine Patenschaft fur die Krippenkinder, die in den Kindergarten
wechseln und begleiten sie in der Eingewohnungsphase.

Am letzten Tag in der Krippengruppe findet das Abschiedsritual ,,Rausschmiss“ statt.
Werden sie von ihren Eltern ein letztes Mal aus der Krippengruppe abgeholt, legen
sie sich in ein Laken, werden mit Schwung aus der Krippe ,,herausgeschmissen“ und
landen auf einer bereitgelegten Matratze vor der Krippeneingangstiuir.

Mit Kindern, die nicht in eine Kindergartengruppe in unserem Haus wechseln, kann
die Ubergangsphase nur in reduzierter Form stattfinden. Die pad. Fachkrafte fahren
mit den Kindern kurz vor Ende der Krippenzeit in den Kindergarten, in den sie
wechseln. Hier haben die Kinder die Moglichkeit, den neuen Kindergarten mit ihrer
vertrauten pad. Fachkraft kennenzulernen und zu erkunden. An diesem Tag machen
die pad. Fachkrafte Fotos von der neuen Einrichtung, die dann gemeinsam bei Bedarf
immer wieder betrachtet werden konnen. Der ,,Rausschmiss® finden ebenso statt.

Das letzte Jahr vor der Einschulung

4.3.1. Unsere schlauen Hasen

Im letzten Jahr vor der Einschulung bilden die zukunftigen Schulanfangerinnen eine
Vorschulgruppe: die ,schlauen Hasen“. Die schlauen Hasen arbeiten in diesem
letzten Kindergartenjahr mit der Wunderfitz Bildungsmappe (WuFiMap). Die
WuFiMap bietet den Kindern Bildungsangebote in allen Entwicklungsbereichen. Mit
den vielfaltigen Angeboten erwerben die Kinder Schlisselkompetenzen, die ihnen
den Schulstart erleichtern. Die eigenstandige Aktivitat jedes Kindes wird
unterstutzt, aber es wird auch darin gefordert - ahnlich wie in der Schule - Ideen mit
anderen Kindern weiterzufihren.

Neben dem Erwerb von Wissen und der Forderung von Kompetenzen lernt das Kind,
eine Sache konzentriert zu Ende zu bringen. Die Lernmotivation wird gesteigert und
die Lust aufs Lernen geweckt.

Die verschiedenen Arbeitsanforderungen in den flinf Aufgabenbereichen (Die Welt
erschaffen - Die Welt spuren - Sich in der Welt verstandigen - Die Welt erforschen -
Die Welt deuten) bieten eine Wissens- und Kompetenzerweiterung auf kindgerechte
Art, die im Hinblick auf die Schule vor allem die Eigenstandigkeit und das
Selbstvertrauen des Kindes starken.

Wir als padagogische Fachkrafte begleiten die kindlichen Lernprozesse und erhalten
einen noch differenzierteren Einblick in den Entwicklungsstand jedes einzelnen
Kindes. Durch die Vielschichtigkeit der Angebote wird uns eine umfassende
Einschatzung des einzelnen Kindes in Bezug auf seine Entwicklung ermoglicht.
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Selbstverstandlich dient die WuFiMap auch als Grundlage fuir den Austausch mit den
Eltern im Entwicklungsgesprach.

Daruber hinaus arbeiten wir mit der ,,Krake Krickel*, mit der Vorlauferfahigkeiten
gefordert und dokumentiert werden.

Weiterhin gehort der Besuch des Phaeno in Wolfsburg sowie der Aktionsausstellung
,Mathekings und Queens - denkend tun und tuend denken“ im Birkenhof
Bildungszentrum Hannover zu den jahrlichen Ausflugen der zukunftigen Schulkinder.
Weitere Aktionen, wie z.B. ein Besuch bei der Polizei oder Feuerwehr, werden mit
den Schlauen Hasen gemeinsam ausgewahlt und geplant.

Zum Abschluss unseres Zuckertutenfestes, das mit allen Kindern der Kindergarten-
und altersubergreifenden Gruppe und deren Familien gefeiert wird, findet unser
Ritual ,Rausschmiss® statt: Zum Abschluss des Festes wird jedes zukunftige
Schulkind mit Schwung aus dem Kindergarten , herausgeschmissen® und landet auf
einer bereitgelegten Matratze vor dem Eingangstor.

4.3.2. Vorschulische Sprachforderung nach §18a KiTaG
Durch die Modifizierung des Nds. Kindertagesstatten Gesetzes (KiTaG) wurde ab
1.8.2018 den Kitas die vorschulische Sprachforderung als gesetzlicher Auftrag
ubertragen.
Wie bereits unter 3.3. beschrieben, wurde unsere Kita als ,,Kompetenz-Kita Sprache*
zertifiziert, somit hat die (alltagsintegrierte) Sprachbildung und Sprachforderung in
unserer Kita einen schwerpunktmaBigen Stellenwert. Zur gezielten Sprachbildung
wird der Alltag in unserer Kindertagesstatte so gestaltet, dass den Kindern vielfaltige
Moglichkeiten zur Wahrnehmung und Anwendung von Sprache zur Verfligung stehen,
indem wir innerhalb des Tagesablaufs bewusst Situationen gestalten, die eine stete
Sprachbildung ermoglichen.
Gerade im Hinblick auf den Eintritt in die Schule fordern wir die sprachlichen
Kompetenzen Sprachverstandnis, Artikulationsfahigkeit, Wortschatzentwicklung,
Grammatik sowie das phonologische Bewusstsein mithilfe von:
e Lernen von Liedtexten, Versen, Gedichten, Fingerspielen (auditive
Merkfahigkeit)
e Reime erkennen, indem wir die Kinder nach Reimwortern suchen lassen
e Silbengliederung durch Klatschen, Patschen und/oder auch Rhythmus-
Instrumenten
e Analysieren von Lauten, indem wir die Kinder Anfangs- und Endlaute aus
einem Wort heraushoren lassen

Erganzend hierzu betrachten wir die Entwicklungsverlaufe und Entwicklungsstande
im letzten Jahr vor der Einschulung unter dem besonderen Aspekt der
bevorstehenden Einschulung. Bei allen Kindern, die im letzten Jahr vor der
Einschulung stehen, wird der Sprachstand erfasst und dient uns als Grundlage fur
gezielte Forderangebote sowie fur Elterngesprache. Sofern sich innerhalb dieses
Beobachtungsverfahrens eine deutliche Einschrankung in der Sprachentwicklung
zeigt, nutzen wir das linguistische Testverfahren LiSe-DaZ (Deutsch als
Zweitsprache) bzw. LiSe-DaM (Deutsch als Muttersprache). Diese Testverfahren
ermoglichen es uns, festzustellen, ob es sich moglicherweise um eine Sprachstorung
handelt, die durch externe Fachkrafte wie z.B. Logopaden, behandelt werden muss.

Eine evtl. notwendige Vorstellung bei einer externen Fachkraft wird von uns mit den
Eltern besprochen und bei Bedarf auch veranlasst.
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4.4, Kooperation Kita - Grundschule

In enger Kooperation mit der benachbarten Grundschule lernen die Kinder bereits im
Kindergarten die Schule kennen. Wir nehmen mit den Kindern regelmalig im Herbst,
zu Weihnachten und zu Ostern an den Foren in der Grundschule teil. Nach den
Osterferien bis zu den Sommerferien findet das Vorleseprojekt statt; einmal
wochentlich kommen Schiler der 3. Klasse zu uns in die Kindergartengruppen und
lesen den Kindern vor.

Mit den Lehrkraften stehen die pad. Fachkrafte im engen Austausch, um so den
Ubergang flieRend zu gestalten.

Ein Kooperationskonzept sowie ein Kooperationskalender sind derzeit in Erarbeitung.

5. Zusammenarbeit mit den Familien / Elternarbeit
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,»Ein familienfreundliches Klima und eine gute Zusammenarbeit mit den Eltern ermoglichen

gemeinsames Handeln.
(Orientierungsplan fiir Bildung und Erziehung im Elementarbereich niedersdchsischer Tageseinrichtungen fiir Kinder)

5.1. Eltern als Erziehungspartner
Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen Fachkraften und Familien bildet eine
grundlegende Voraussetzung fur die Entwicklungsforderung des Kindes. Wir verstehen uns
als eine familienerganzende Institution; eine intensive Zusammenarbeit zwischen
Kindertagesstatte und Familie ist uns sehr wichtig. Die Eltern sind die Spezialisten lhres
Kindes und wir verstehen die Zusammenarbeit mit den Eltern als Erziehungspartnerschaft.
Verschiedenste Formen der Zusammenarbeit mit den Familien geben den Familien und uns
Moglichkeiten fur einen Austausch zum Wohle des Kindes. Mit den Eltern im Gesprach zu
sein, bietet fur uns die Grundlage fur die Arbeit mit jedem einzelnen Kind.
Um den Austausch zwischen Familien und Fachkraften zu fordern und die Ablaufe und
Angebote in unserer Einrichtung transparent zu machen, stellen wir folgende Formen der
Zusammenarbeit zur Verfugung:

e Aufnahmegesprache, Anamnesegesprache
Entwicklungsgesprache
Ubergangsgespréache
Tur- und Angelgesprache fur den kurzen Austausch
Hospitationen in den Gruppen
Feste und Feiern
Elternbegleitung bei Ausflligen
Eltern-Kind-Angebote (Frihstuck, Basteln, u.a.)
Infotafeln, Elternpost: die Kommunikation erfolgt vorrangig Uber unsere Kita-App
Wochenruckblick und Monatsvorschau
Dokumentationen der pad. Arbeit in den einzelnen Gruppen
Eingewohnung in Anlehnung an das ,,Berliner Modell*
Gesamt- und Gruppen-Elternabende, z.T. mit Referentlnnen
Zusammenarbeit mit dem Elternrat
Elternbefragung

Um unsere Arbeit fur die Eltern transparent zu gestalten gibt es fur alle Gruppen
Pinnwande, die das Geschehen und die Angebote dokumentieren. In den Krippengruppen
hat jede Familie eine Kommunikationskarte, Uber die die Eltern die elementarsten
Informationen zum Kind erhalten.

In regelmalig stattfindenden Elterngesprachen tauschen sich die Fachkrafte intensiv mit
den Eltern uber den Entwicklungsstand des Kindes aus.

5.2. Entwicklungsberatung

In unserer Kindertagesstatte besteht ein Beratungskonzept der Region Hannover. Dieses
Beratungskonzept beinhaltet eine enge Zusammenarbeit mit einer Arztin/einem Arzt des
Teams Sozialpadiatrie und Jugendmedizin der Region Hannover, die/der allen Eltern sowie
den padagogischen Fachkraften beratend und zur Beantwortung von Fragen zur Entwicklung
und Gesundheit der Kinder zur Verfiigung steht.

In diesem Zusammenhang wird wie in 3.5. beschrieben jedes einzelne Kind in
halbjahrlichen Abstanden bezuglich der altersentsprechenden Meilensteine seiner
Gesamtentwicklung durch unsere padagogischen Fachkrafte beobachtet und der aktuelle
Entwicklungsstand auf einem Dokumentationsbogen festgehalten.

Die Dokumentationsbogen dienen als Grundlage fur unsere Entwicklungsgesprache mit den
Eltern. Ebenso konnen sie von dem Arzt/der Arztin bei Beratungsgesprachen mit den Eltern
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genutzt werden. Bei erteilter Schweigepflichtentbindung durch die Eltern konnen sich auch
die pad. Fachkrafte mit der Arztin/dem Arzt zur Festlegung von Unterstiitzungsbedarf
und/oder Forderbedarfen austauschen. In diesem Fall ist es fur uns selbstverstandlich, dass
wir mit den Eltern daruber im Gesprach sind.

Um bei Bedarf gezielte Unterstutzungsangebote vermitteln oder ermoglichen zu konnen,
mochte die Region Hannover die Entwicklungssituation der Kinder in der Region Hannover
besser kennen. Aus diesem Grund ist die anonymisierte Auswertung der
Dokumentationsbogen vorgesehen. Anonymisiert bedeutet, dass die Bogen ohne Namen und
Geburtsdaten der Kinder von uns in Kopie an die Region Hannover weitergegeben und dort
ausgewertet werden. Uber die Weitergabe an die Region Hannover entscheiden die Eltern
durch ihr schriftliches Einverstandnis. Ohne Einverstandnis der Eltern erfolgt keine
Weitergabe der anonymisierten Daten an die Region Hannover.

Der Arzt/die Arztin des Teams Sozialpadiatrie und Jugendmedizin der Region Hannover ist
einmal im Monat in unserer Kindertagesstatte und bietet eine offene Sprechstunde an.
Weiterhin stehen auch Fachkrafte der Familien- und Erziehungsberatungsstelle einmal im
Monat fur Beratungsgesprache zur Verfugung.

5.3. Beschwerdeverfahren fiir die Eltern

Unser Anliegen ist es, dass sich die Familien in unserer Kindertagesstatte wohl-, an- und
ernstgenommen fihlen. Ideen, Winsche und Kritik sind willkommen, so kann Offenheit und
Vertrauen wachsen.

Sollte es einen Anlass fur eine Beschwerde geben, so ist es unsere Aufgabe, die Belange
ernst zu nehmen, den Beschwerden nachzugehen, diese moglichst abzustellen und
Losungen zu finden, die alle mittragen konnen. Wir verstehen Beschwerden als Gelegenheit
zur Weiterentwicklung und Verbesserung unserer Arbeit in unserer Einrichtung. Dies
erfordert partizipatorische Rahmenbedingungen und eine Grundhaltung, die Beschwerden
nicht als lastige Storung, sondern als Entwicklungschance begreift.

Die Eltern konnen sich beschweren:
e bei den padagogischen Mitarbeitenden in der Gruppe
e bei der Kita-Leitung
e bei den Elternvertretern als Bindeglied zur Kita
e auf den Beiratssitzungen
e bei Elternabenden
e bei dem Trager
Die Beschwerden der Eltern werden aufgenommen und dokumentiert:
e durch sensible Wahrnehmung und Beobachtung
e im direkten Dialog
e per Telefon oder E-Mail
e bei Tur- und Angelgesprachen
e bei vereinbarten Elterngesprachen
e durch Einbindung der Elternvertreter
e von dem Trager
Die Beschwerden werden bearbeitet:
im Dialog auf Augenhohe, um gemeinsam Losungen zu finden
in Elterngesprachen
durch ggf. Weiterleitung an die zustandige Stelle
im Dialog mit Elternvertretern / bei den Elternbeiratssitzungen
auf Elternabenden
in Teamgesprachen / bei Dienstbesprechungen
in Kita-Leitungsbesprechungen
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e mit dem Trager

5.4. Der Elternbeirat

In jedem Kindertagesstatten-Jahr sind gemaB §10 des Kindertagesstattengesetzes (KiTaG)
Niedersachsen in jeder Gruppe von den Eltern Elternvertreter und deren Vertreter zu
wahlen, die auch dem Elternbeirat der Einrichtung angehoren. Der Elternbeirat setzt sich
aus den Elternvertreterlnnen, einer Tragervertretung sowie der Kindertagesstattenleitung
und einer padagogischen Betreuungskraft der Einrichtung.

Der Elternbeirat hat eine beratende Funktion bei der Aufstellung und Anderung der
Konzeption fur die padagogische Arbeit, der Einrichtung neuer und die SchlieBung
bestehender Gruppen oder Betreuungsangebote, der Festlegung der Gruppengrofen und
Grundsatze fiir die Aufnahme von Kindern sowie bei den Offnungs- und Betreuungszeiten.

In unserer Einrichtung arbeiten wir eng mit allen Elternvertreterinnen und dem
Elternbeirat zusammen. Die Elternvertreterinnen stehen dem Team der Einrichtung
beratend zur Seite und sind Ansprechpartnerinnen fur die Eltern. Vertreterinnen aus dem
Elternbeirat nehmen an den Sitzungen des Kita-Stadtelternrats (KiTaStER) teil; sie setzen
sich hier fur die Belange und Wunsche der Eltern ein und tragen diese an die Vertretungen
der Stadtverwaltung, der Tragerin und den Vertreterlnnen aus den Fraktionen heran.

Die Elternvertreterlnnen gestalten gemeinsam mit dem Team der Einrichtung Feste,
Veranstaltungen und Ausfluge.

5.5. Der Forderverein

Der Forderverein unserer Kindertagesstatte unterstutzt uns in unserer Arbeit. Das
gemeinnutzige Ziel des Fordervereins ist es, die Arbeit in unserer Kindertagesstatte zu
fordern. Daruber hinaus erganzt der Forderverein mit unterschiedlichsten Aktionen unsere
Feste und tragt somit dazu bei, die finanziellen Mittel fur Anschaffungen zu erganzen.

6. Zusammenarbeit im Team

,Die Erwachsenen als Vorbild und Gegenuber der Kinder

pragen durch ihr eigenes Handeln das soziale Lernfeld.“
(Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung im Elementarbereich niedersdchsischer Tageseinrichtungen fiir Kinder)

Unsere Teamarbeit ist begrundet auf der Basis von Fairness und Toleranz. Alle
Mitarbeiterinnen bringen sich mit ihren jeweiligen Fahigkeiten und Schwerpunkten zur
gegenseitigen Bereicherung ein. Besonders wichtig ist es uns, einander zuzuhoren, Impulse
zu geben und bei Kritik gemeinsame Losungen zu finden.

Im Umgang miteinander gelten fur uns gemeinsam entwickelte Regeln fur eine gute
Zusammenarbeit, die wir in unserer taglichen Arbeit berlcksichtigen. Dies unterstutzt
unsere wertschatzende Zusammenarbeit in allen Bereichen des Miteinanders:
e Kommunikation
Verantwortlichkeit
Gleichberechtigung
Ziel- und Ergebnisorientiertheit
Konfliktverhalten
Umgang mit Kritik
Arbeitsatmosphare

Kommunikation ist ein unerlasslicher Bestandteil unserer padagogischen Arbeit um Prozesse
transparent zu gestalten. In unseren regelmalig stattfindenden Teambesprechungen
diskutieren wir zu unterschiedlichsten padagogischen Themen, planen gemeinsame
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Aktionen und/oder Angebote und besprechen organisatorische Inhalte. Unsere
Teambesprechungen nutzen wir fur Fallbesprechungen. Weiterhin treffen sich die
verschiedenen Betreuungsbereiche regelmaBig in einer gemeinsamen Teambesprechung;
hier tauschen sie sich uber den jeweiligen Betreuungsbereich betreffende Fachthemen aus,
besprechen, planen und reflektieren die padagogische Arbeit und Angebote. In
Gruppenabsprachen der einzelnen Gruppen planen die jeweiligen Gruppenkrafte
gemeinsam die padagogischen Angebote und Projekte in der Gruppe und tauschen sich Uber
die Entwicklungsfortschritte und Unterstitzungsbedarfe der Kinder aus.

Um die eigenen Fachkompetenzen fortlaufend zu erweitern, werden externe
Fortbildungsangebote individuell wahrgenommen. An drei Tagen im Jahr findet ein interner
Studientag fur das gesamte Team statt.

7. Kinderschutz gemal § 8a KJHG

Unsere Kindertagesstatte ist ein Ort, an dem uns das Wohlergehen der Kinder sehr wichtig
ist. Es ist unsere gesetzlich vorgeschriebene Aufgabe, Sighale von Kindeswohlgefahrdungen
zu erkennen und deren Risiken fur die Kinder in Zusammenarbeit mit weiteren Fachkraften
einzuschatzen.
Um dies erfullen zu konnen, wurden unsere padagogischen Fachkrafte zum ,,Schutzauftrag
bei Kindeswohlgefahrdung“ durch eine insoweit erfahrene Fachkraft geschult. Bei
Anzeichen einer Kindeswohlgefahrdung sehen wir uns dazu verpflichtet, die notige Hilfe
gemal § 8a SGB VIl einzuleiten.
Naturlich geschieht dies in enger Zusammenarbeit mit den Personensorgeberechtigten des
betroffenen Kindes. Durch die Kooperation mit einer Kinderschutzfachkraft sowie dem
Jugendamt der Region Hannover haben wir qualifizierte Ansprechpartnerinnen. In einer
vertrauensvollen Gesprachskultur konnen wir in einer solchen Situation eine gemeinsame
und fur das betroffene Kind sichere Losung finden.
Seit Juli 2023 arbeiten wir nach einem von den stadtischen Kindertagesstatten in
Zusammenarbeit mit der Tragerin entwickelten Kinder-/Gewaltschutzkonzept. Im Zuge der
Entwicklung des Schutzkonzepts haben wir uns zunachst Uber eine Risikoeinschatzung mit
allen Risikobereichen innerhalb wunserer Kita auseinandergesetzt und bei Risiken
entsprechende MaBnahmen zur Abwehr beschrieben und durchgefuhrt. Das Kinder-
/Gewaltschutzkonzept enthalt daruber hinaus:

e Vorgaben bzgl. der Personalauswahl und -einstellung

¢ NotfallmaBnahmen bei Personalausfallen zur Sicherstellung des Schutzkonzepts

e Eine fur alle Mitarbeitenden der stadtischen Kindertagesstatten verbindliche
Verhaltensampel, die untergliedert ist in

o padagogisch richtiges/forderliches Verhalten

o padagogisch kritisches/nicht forderliches Verhalten

o padagogisch falsches bis hin zu strafbarem Verhalten
PraventionsmaBnahmen zum Schutz von jeglicher Form von Gewalt
Verfahren bei Verdachtsfallen
Umsetzung der Partizipation
Beschwerdemanagement
Unser Kinderschutzkonzept ist Teil unserer Konzeption.

8. Zusammenarbeit mit anderen Institutionen
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Unser Angebot erganzt und qualifiziert sich durch die Vernetzung und Kooperation mit
anderen sozialen Einrichtungen, so z.B.:
e andere Kindertagesstatten in Springe und Ortsteilen

Familienburo der Stadt Springe

Grundschulen, insbesondere die angrenzende Grundschule Hinter der Burg
Therapeuten

Kinderarzte

Familien-und Erziehungsberatungsstelle
Fachbereich Jugend der Region Hannover, Team Sozialpadiatrie und Jugendmedizin
Jugendamt
Fachschulen fur Sozialpadagogik

e Haus der Musik am Deister, Musikschule Springe
Daruber hinaus arbeiten wir in der Lenkungsgruppe des Netzwerks ,Fruhe Hilfen - Fruhe
Chancen® der Region Hannover mit. Dies beinhaltet ein Beratungskonzept der Region
Hanover, Uber das einmal im Monat ein Arzt/eine Arztin des Teams Sozialpadiatrie und
Jugendmedizin der Region Hannover den Eltern sowie den padagogischen Fachkraften zur
Beantwortung von Fragen zur Entwicklung und Gesundheit der Kinder zur Verfiigung steht
(siehe auch 5.3.).
Bei uns haben Praktikantlnnen aus allgemeinbildenden Schulen, besonders auch aus den
Fachschulen fur Sozialpadagogik, die Moglichkeiten Praxiserfahrungen zu sammeln bzw.
Damit unterstutzen wir sie in ihrer Berufsfindung bzw. in ihrer Ausbildung zum/zur
Sozialassistentln oder zum/zur staatlich anerkannten Erzieherlin.
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Diese Konzeption wurde von den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der stadtischen
Kindertagesstatte ,Rote Schule“ gemeinsam erarbeitet und bildet die verbindliche
Grundlage unserer Arbeit.

Springe, den 14.07.2023

Leolee Harer@en ex

Ulrike Hamann, Kita-Leitung
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